
Zmluv a E. 7 7 tPY 12021 tDV

o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou
odborn6ho qicviku a odbornej praxe (d,atej len prax)

DUALNE YZDELAvANIE

uzafuotend v srilade so zi{konom d. 24512008 Z.z. - Skolshf zikon, zitkona i,. 6112015 Z.z.o odbornom vzdellvani a priprave a o znene a doplneni niektorjch zikoiov, vyhl6sky t,. 64/2015z' z' o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej i6sobnosti k odborom vzdelhvania a vyhl65kyt,.6512015 Z. z. o strednfch skor6ch a o znene a dtplneni niektoqich predpisov.

1' Strednrf, odborni Skola stroini,cka, Sportovcov 34112, povaislc{ Bystrica /d,alej ako
,,SoSs'7 - Statut{my zfusttpca, riaditei, M;r, Si"i; Cap6k,
IBAN: sK53 8180 0000 0070 0050 7460: Sp RaaHnsklho 32, 81 005 Bratistava 15,tio: tzo 50 561, Drc:2020712617

a

2' OSMONT elektromontfZe, s. r. o., Mtideinicka 108,017 0l povaZslafl Bystrica/talej ako,,organiz6cia,, I - zastupen6: Milo5 Samul

IBAN: SK69 8420 0000 00017505 2275rio: 46 417 sg3 otc:zizit6 9810 ri ops: sK 7020000988
iislo tet.: ogtg g4t 554

E-mail na dorudenie postyfakhiry/: meszarosova@imao. sk

Faknuadn6 adresa: Ml6deznicka 10g, 017 01 povazsk6 Bystrica

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

2'l Ciefom pftxe je nadobudnutie a rozSfrenie teoretic(ich a praktictqfch poznatkov
a vedomostf . z problematiky elektrotechniky, v sulade s u8ebnlfmi osnovami vpodmienkacfr praxe.

2'2 Prax dopiia odbomri teoretickri pripraw ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v kto4ich budri po absolvovani studia pracovut'. l

2'3 V Studijnom/udebnom odbore: mechanik elektrotechnik, mechanik pocitaioqich sieti,
elektromechanik - silnopnldovf technika.



III. DRUH pRACovNEJ irNNosrl A oli,l<t rrruiovANlA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budri podas prrxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojarskou alebo

elektrotechnickou) dinno st'ou.

3.2 Vyudovanie v podmienkach prrxe budri Ziaci absolvovat' v termine od 13.09.2021 do
30.06.2022.

3.3 Ziacibudirprax vykondvat dennev rozsahu 7 hodin.
Pracorm6 doba od 7.00 do 14.00

IV. FINANdNf ,q. HMOTNE ZABF,ZPr,CNNTN PODMIENOK PRE REALIZACru
PRAKTICXfUO VYUCOVANIA ZT,q.TOV

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zaberyedit vo svojej prev6dzke pril pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: poui priloha
v podte: pozri priloha iiakov.

b) Poverit' organizovanim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadne zabezpedenie)
.l'.4:.tr9fL-rr*..|1.0:0{6il... , (in5truktori - metodickd zabezpedenie a praktickd vyudovanie): vid'
priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykondvajipraktick6 vyudovanie.

c) V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obom6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v podmienkach organrzdcie a v srilade so Zdkonnikom pr6ce

a internymi predpismi organizitcie OSMONT elektromontfie, s. r. o.

d) Poskytnrit' hmotn6 zabezpedenie (pracovir6ho obledenia, osobnfch ochrannlich pracovnfch
prostriedkov andklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti
i:iaka). M6Ze poskytnrit' hmotn6 zabezpederue ubytovanie, stravovanie a cestovn6 ntihrady.

e) In5tnrktor poskytuje majstrovi odbornej qfchovy, uditefovi odbornej praxe alebo uditefovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditef SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas

praktick6ho vyudovania vykon6val a o sprSvani iiaka.

0 Liakov| ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaidtt hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo qi5ke 50 % aZ 100 %o zhodinovej minimdlnej mzdy pri
urdovanijej vy5ky sa zohfadf,uje aj kvalita prdce a spr6vanie liaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za prdce Ziakov SOSs3,58€/hod.Organrzdciasazaviinrje uhradit'
fakhiru, ktorej splatnost' bude 14 dnf od jej vystavenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuty urok z omeskania vo qf5ke 0,05yo z dlinej sumy zakaLdy dei omeikania.

h) Za kahdt odpracovant znenu bude fakturovan6 diastka maxim6lne vo vy3ke ...... €, za
po s$rtnut6 hmotnd zabezpedenie

i) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu prtxe.

j) Podklady kfaktw6cii (doch6dzka Liakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendrlrnych dni.



4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel SOSs poveruje majst4gy OV: Ing. Korba5 Milan, Mgr. Cehets[i Branislav, Ing.
Sluka Jozef,Ing. Makrich Marek; kontrolovat' poZadovanf n6p1f, pr6ce na zifrJade
udebn;fch osnov a v priebehu praxe kontrolovat' plnenie dohodnut'.ich podmienok
/obsahr-r/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykondvanra praxe a po1iadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas przxe.

Upozornit' Ziakov, Ze idaje ziskan6 o orgatizdcii v ktorej budri vykondvat prax, m6Zu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vysledky Ziakov z przrxe vyuZit ako podklad pre zdverednd hodnotenie
Ziaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qfchove/.

b)

c)

4.3 Povinnosti Liaka,z

a) DodrLiavat pracovnli relim na pracovisku, kde budri vykonilvat' prax
vypllfvajfce z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnlich zamestnancov orgaruzdcie, ktori
prax.

c) Podas vykon6vania przxe
charakteru pracoviska.

a plnit' si povinnosti

budlzabezpedovat'

poZiadaviek, resp.

5.1

5.2

5.3

5.4.

byt' primerane obledeny podfa

V. zAvEREiNr usrANovENIA

SOSs je opr6vnend organizhcii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (w6tane
faktur) zasielan6 SOSs a adresovand organizicii sa povaZujri za doruden6 organizricii piatym
dilom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailov0 adresu organrzdcie
uvedenri v zii:Iravi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmlurm6 strany sa dohodli, Ze sa ich zfvazkovy vzfah vyplyvajfci ztejto zmluvy spravuje
Obchodn;fm z6konnikom

T6to zrnluva sa tzafr[ra v srilade so z6konom (,.245120082.2.- Skolsky zikon, zikona
(,.6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vari a priprave a o znene a doplneni niektoqfch z6konov,
vyhld5ky (,. 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhl5Sky (). 6512015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

Pr6vne pomery zfdastnenych strrin bliZ5ie neSpecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie
uvedenfmi pr6rmymi predpismi w6tane $ 42 /Skolsk6ho z6konal, $8, S2l, 522, $25, $26 a

$27 I zikona o odbornom vzdelilvanil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomnym dodatkom len na zikJade vz6jomnej
dohody ridastnikov.

Zmhwa je vyhotoven6 v 2 exemplaroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu
prax Ziakov.

Zmluva nadobrida platnost' diom podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnikov.

5.5

5.6

5.7



Prilohy k dohode: 1. mennf zoznam Ziakov D6tum: 09.09.2021
2. mennli zozrLam in5trulitorov
3.zontanZiakov

riaditef SOSs

I



Priloha d. 1

Mennf zoznamiiakov

Priloha d. 2
Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovanf pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organiziciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

l. zabezpetenie pr6v a povinnosti iliakapri praktickom lyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdeliivacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prislu5ny Studijnf odbor alebo pre

prislu5ny udebnf odbor,
5. vzorovy udebny pLin pre prislu5n;f Studijnf odbor alebo vzorovy udebn;i pl6n pre prislu5n;f

udebny odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborn;f vfcvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prfslu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebnd osnovy pre odborny vycvik,
odbomir prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude lykoniivat'
dinnost' in5tnrktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii Liaka.

P.
T.

Meno a priezvisko RoInlk TiZdeil Dni Odbor Ddtum
narodenia

Bydlisko e. op

1

2

J

4

5

6

7

P. T. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvoyani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

in5truktora

I

2.


